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1. Alapvetés: Jelen ÁSzF a Vincery Consulting Korlátolt felelősségű társaság (a 

továbbiakban társaságunk, cégünk, vállalatunk, vállalkozásunk), valamint 

megrendelői és szerződött ügyfelei (a továbbiakban ügyfél) viszonyait hivatott rendezni 

általános tekintetben. 

Széleskörű szolgáltatásokat árulunk magánszemélyek és vállalkozások részére is, 

elsősorban vállalkozásokra fókuszálva, a 21. századi törvényi, egyéb jogszabályi és piaci 

elvárásoknak való megfelelésük érdekében, szakképzett, tapasztalt, ügyfélcentrikus 

munkatársak közreműködésével mozdítva előre piaci helyzetüket. 

Kiemelt célunkként és társadalmi felelősségvállalásunkként kezeljük a Homokhátság 

Csongrád-Csanád Megyére eső részének munkaügyi és digitalizációs fejlődésének 

elősegítését. 

Az ügyfeleink egyedi igényeinek ingyenes felmérését követően egyéni szerződéses 

ajánlattal szolgálunk, melyben részletezzük a ténylegesen elvégzendő munkákat és az 

ügyféligényre szabott árazást, mely már ajánlati kötöttséget keletkeztet cégünk részéről 

önmagunk irányába. 

Társaságunk a hatályos magyar jogszabályok alapján NEM vállal jogi tanácsadást! 

2. Potenciális vásárlók és kielégített igényeik: 

2.1. B2B ügyfelek: Az itt feltüntetett árak mindenképpen irányadóként és nem kötelező 

erővel, ajánlatként szolgálnak, a tényleges, egyéni szerződések árazása az egyedi 

igények függvényében eltérhet! 

2.1.1. Széleskörű startup Starterpack csomag, mely a következőket tartalmazza (ára 

5.000.000 Ft +ÁFA/év, minimum 3 éves szerződés): 

2.1.1.1.  ÁSzF írása 

2.1.1.2. Adatkezelési tájékoztató írása 

2.1.1.3. HR tanácsadás (üzleti terv, vezetés-irányítási és -szervezési 

tanácsadás, interjú sémák, tesztek, kiválasztási folyamattal kapcsolatos 

javaslatok) 

2.1.1.4.  External DPO szolgáltatás 

2.1.1.5.  External HR szolgáltatás (az első alkalmazott felvételét követően) 

2.1.2.  Egyenként igénybe vehető szolgáltatások: 

2.1.2.1.  ÁSzF írása (terjedelem szerinti sávos árazás): 



2.1.2.1.1. 5 oldalig 50.000 Ft + ÁFA 

2.1.2.1.2. 5-15 oldal 150.000 Ft + ÁFA 

2.1.2.1.3. 15-40 oldal 500.000 Ft + ÁFA 

2.1.2.1.4. 40 oldal felett 1.000.000 Ft + ÁFA (+ 50.000 Ft + ÁFA 

oldalanként) 

2.1.2.2. Adatvédelmi tájékoztató írása: 

2.1.2.2.1. 5 oldalig 50.000 Ft + ÁFA 

2.1.2.2.2. 5-15 oldal 150.000 Ft + ÁFA 

2.1.2.2.3. 15-40 oldal 500.000 Ft + ÁFA 

2.1.2.2.4. 40 oldal felett 1.000.000 Ft + ÁFA (+ 50.000 Ft + ÁFA 

oldalanként) 

2.1.2.2.5. érdekmérlegelési teszt adatkezelésenként 30.000 Ft + ÁFA 

2.1.2.2.6. hatásvizsgálat 200.000 Ft + ÁFA (a szükséges 

adatkezelésekre) 

2.1.2.2.7. External DPO szolgáltatás 2.500.000 Ft + ÁFA /év 

2.1.2.3. Munkaügyi tanácsadás: 

2.1.2.3.1. Komplex HR tanácsadás csomag (üzleti terv, vezetés-

irányítási és -szervezési tanácsadás, interjú sémák, tesztek, 

kiválasztási és kiléptetési folyamattal kapcsolatos javaslatok, 

munkavédelmi megfelelőség oktatás) cégformákhoz igazított sávos 

árazás: 

2.1.2.3.1.1. egyéni vállalkozó: 250.000 Ft + ÁFA 

2.1.2.3.1.2. Bt. és Kkt.: 350.000 Ft +ÁFA 

2.1.2.3.1.3. Kft: 500.000 Ft + ÁFA 

2.1.2.3.2. Üzleti terv: 150.000 Ft + ÁFA 

2.1.2.3.3. Vezetés-irányítási és – szervezési tanácsadás: 100.000 Ft + 

ÁFA, kivéve Kft. (250.000 Ft + ÁFA) 

2.1.2.3.4. Interjú sémák: 10.000 Ft + ÁFA 

2.1.2.3.5. Tesztek: 20.000 Ft + ÁFA 

2.1.2.3.6. Munkavédelmi megfelelőség oktatás: 100.000 Ft + ÁFA 

2.1.2.3.7. Kiválasztási és kiléptetési folyamattal kapcsolatos javaslatok: 

150.000 Ft + ÁFA 

2.1.2.4. External HR szolgáltatás (az első alkalmazott felvételét követően): 

3.500.000 Ft +ÁFA /év  



2.2. B2C ügyfelek (magánszemélyek): Az itt feltüntetett árak mindenképpen 

irányadóként és nem kötelező erővel, ajánlatként szolgálnak, a tényleges, egyéni 

szerződések árazása az egyedi igények függvényében eltérhet! 

2.2.1.  Munkaügyi tanácsadás: 50.000 Ft + ÁFA 

2.2.2. Végrehajtási segítség (akár védekezésben, akár indításban) a végrehajtással 

érintett követelés összege szerinti sávos árazás + 3.000 Ft + ÁFA az alábbi 

sávos alapdíjra irányadólag: 

2.2.2.1. 50.000-100.000 Ft követelés esetén a követelés 5 %-a 

2.2.2.2. 100.000-250.000 Ft követelés esetén a követelés 10 %-a 

2.2.2.3. 250.000-500.000 Ft követelés esetén a követelés 20 %-a 

2.2.2.4. 500.000-1.500.000 Ft követelés esetén a követelés 25 %-a 

2.2.2.5. 1.500.000-3.000.000 Ft követelés esetén a követelés 15 %-a 

2.2.2.6. 3.000.000 Ft feletti követelés esetén a követelés 20 %-a 

2.2.3. Adatvédelmi tanácsadás: 20.000 Ft + ÁFA 

2.2.4. Homokhátság akció: a Csongrád-Csanád megyei részre eső homokhátsági 

lakcímmel rendelkező ügyfelek részére 60 % kedvezményt biztosítunk minden 

magánszemélynek 

3. Az ügyfél igény ingyenes felmérése, ezt követően kidolgozott egyedi árajánlat 

megküldése, szerződések megkötése minden esetben elektronikusan, elektronikus 

távközlési eszköz útján történik, előnyben részesítve az emailt. Az egyedi árajánlatot 

tartalmazó szerződés megküldése és a számla kiállítása társaságunk részéről, a 

kiállított számla összegének társaságunk részére történő megfizetése ügyfelünk 

részéről a szerződés elfogadásának, aláírásának minősül. 

4. Árajánlatunk elektronikusan, írásban történt elfogadása után az ügyfél köteles az 

elektronikusan kiállított számlát társaságunk felé 8 naptári napon belül kiegyenlíteni. 

Társaságunk köteles a vállalt munkát az egyedi szerződésben vállalt határidőn belül 

minden esetben elvégezni és az időalapú, éves előfizetési szolgáltatások kivételével 

ügyfél felé készre jelezni. Mindkét fél ezen alapvető kötelezettségeinek megszegése 

esetén a nem-teljesítő féllel szemben a szerződés azonnali hatályú felmondásának van 

helye a szerződéses összegen felül, a szerződés összegéhez mérten 20%-os kötbér 

megfizetésének terhe mellett. 

5. Az időalapú előfizetéses szolgáltatások esetében bármely fél indoklással ellátott, 30 

napos határidővel jogosult felmondásra, azonban a társaságunk által addig ellátott 

munkák megfizetendőek, továbbá a szerződéses időből eltelt időhányad + 10% 



ellenértéke, amennyiben már megfizetett, úgy ez az összeg az ügyfélnek nem jár vissza, 

csak az ezen felül az éves előfizetésből fennmaradó díjhányad.  

6. Társaságunk kizárja bármely felelősségvállalását az ügyfelünk hibás-, vagy nem-

teljesítéséből, értve akár az adatszolgáltatás hiányosságaira, akár az igényfelmérés 

során társaságunk elől elhallgatott tényekre tekintettel a társaságunk szolgáltatásai 

vonatkozásában. Társaságunk az ügyfélhiba miatt keletkezett kártérítési felelősségét 

kizárja. Felelősségünk kizárólag a társaságunk által vállalt szolgáltatások prudens, 

szakmai és megbízhatósági követelményeknek való ellátását, az egyedi megbízási 

szerződésben foglalt munkák maradéktalan, határidőre való teljesítését, azon belül is 

az ügyféligényfelmérésben elénk tártakkal összefüggésbe hozható felelősséget vállalja. 

7. A szerződések tartalma üzleti titoknak minősül, melyet felek kötelesek a szerződés 

ideje alatt, valamint a szerződés megszűnése után további 5 évig megőrizni. 

8. Az itt nem szabályozott kérdésekben az egyéni, egyedi szerződés tartalma, a Polgári 

Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény és a magyar jogszabályi környezetben 

mindenkor alkalmazandó jogszabályok együttesen irányadóak. 

 


